Sygnatura sprawozdania (wypetnia MPiPS)

Roczne sprawozdanie merytoryczne z dziatalnosci

Ministerstwo Pracy organizacji pozytku publicznego
i Polityki Spoteczne;j

zarok 2011

Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim, drukowanymi literami;

Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

We wszystkich pytaniach, w ktoérych istnieje mozliwos$¢ wyboru odpowiedzi, nalezy zaznaczy¢ wiasciwe odpowiedzi znakiem X;
We wszystkich polach, w ktérych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawi¢ pojedynczy znak mysinika (-);

Miejsce na notatki MPiPS Data wplyniecia sprawozdania
(wypetnia MPIPS)

I.Dane organizacji pozytku publicznego

FUNDACJA "RODZIC PO LUDZKU"
1. Nazwa organizaciji

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewoédztwo Powiat M. ST.
kontaktowe MAZOWIECKIE WARSZAWA
Gmina M. ST. Ulica NOWOLIPIE Nr domu 13/15 Nr lokalu
WARSZAWA
Miejscowos¢ WARSZAWA |Kod pocztowy 00-150 Poczta WARSZAWA Nr telefonu 22-887-78-76
Nr faksu 22-887-78-76 E-mail Strona www www.rodzicpoludzku.pl
agnieszka.wadolowska@ro
dzicpoludzku.pl
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze
Sgdowym
4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku
publicznego 2004-10-26
5. Numer REGON 01194852600000 6. Numer KRS 0000150773
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7. Sktad organu zarzgdzajgcego organizac;ji
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkgiji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu
zarzadzajgcego)

Annabella Otffinowska - Prezeska Zarzadu
Agnieszka Wadotowska - Cztonkini Zarzadu

8. Skfad organu kontroli lub nadzoru organizaciji
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli
lub nadzoru)

Piotr Wojciech Pacewicz - Przewodniczgcy Rady Fundac;ji
Grazyna Skibicka - cztonkini Rady Fundac;ji

Ewa Smuk - Stratenwerth - cztonkini Rady Fundacji
Jadwiga Cichocka - Béjko - cztonkini Rady Fundaciji
Agnieszka Wolfram - Zakrzewska - cztonkini Rady Fundaciji

9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Celem Fundaciji jest poprawa poziomu opieki perinatalnej oraz
warunkow panujgcych w placéwkach potozniczych na terenie
Rzeczypospolitej Polskie;.

10. Sposabb realizacji celéw statutowych
organizaciji

(Nalezy opisac sposob realizacji celéw statutowych
organizacji na podstawie statutu organizacji)
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Fundacja realizuje swoj cel w szczegdlnosci poprzez:

a) prowadzenie rzecznictwa na rzecz ochrony intereséw kobiet i
rodzin w opiece okotoporodowej i na rynku pracy,

b) monitorowanie dziatalno$ci instytucji publicznych oraz placowek
Swiadczgcych ustugi z zakresu opieki okotoporodowej,

c) monitorowanie przestrzegania praw i wolnosci cztowieka oraz
udzielanie pomocy prawnej i edukacje w zakresie praw kobiet i
praw pacjenta w opiece okotoporodowej i na rynku pracy,

d) prowadzenie banku informacji o0 warunkach opieki nad matkg i
dzieckiem, panujgcych w poszczegdlnych placéwkach
potozniczych, szkotach rodzenia oraz poradniach laktacyjnych na
terenie kraju,

e) organizowanie konkursow na najlepszg placéwke potoznicza,
szkote rodzenia oraz poradnie laktacyjng w kraju,

f) prowadzenie kurséw, warsztatéw, szkolen i konferenc;ji
przeznaczonych dla personelu medycznego placéwek potozniczych
oraz dla os6b zajmujgcych sie edukacjg i opiekg okotoporodowg, w
tym prowadzacych szkoty rodzenia,

g) prowadzenie poradnictwa i edukacji dotyczgcych okresu
okotoporodowego oraz aktywno$ci zawodowej kobiet,

h) wydawanie materiatow edukacyjnych dotyczacych problematyki
okresu okotoporodowego,

i) prowadzenie profilaktyki i promocji zdrowia dotyczgcych okresu
okotoporodowego,

j) przeciwdziatanie przemocy wobec kobiet i dzieci w okresie
okotoporodowym,

k) wspieranie rozwoju przedsiebiorczosci potoznych oraz innych
o0s6b zajmujgcych sie opiekg okotoporodows,

I) organizowanie i finansowanie zakupu wyposazenia dla potrzeb
placéwek potozniczych,

m) wspotprace z instytucjami panstwowymi, samorzgdowymi oraz
organizacjami pozarzgdowymi w kraju i za granica, ktorych cele sg
zbiezne z celami statutowymi fundacji,

n) dziatania na rzecz wdrazania rozwigzan prawnych i
metodologicznych w zakresie opieki okotoporodowej, ktore
funkcjonujg w unii europejskiej,

0) prowadzenie innych dziatah stuzgcych poprawie jakosci opieki
okotoporodowej w kraju.

11. Najwazniejsze sfery dziatalnosci pozytku
publicznego

(Nalezy wskazac nie wiecej niz trzy najwazniejsze, pod
wzgledem wielkoSci wydatkowanych $rodkéw, sfery
dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4
ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci
pozytku publicznego i o wolontariacie(Dz. U. z 2010 r. Nr
234, poz. 1536), zaczynajgc od najwazniejszej)

ochrona i promocja zdrowia

dziatalnos$¢ na rzecz rodziny, macierzynstwa, rodzicielstwa,
upowszechnianie i ochrony praw dziecka

upowszechnianie i ochrona wolnosci i praw cztowieka oraz swobdd
obywatelskich, a takze dziatania wspomagajgce rozwdoj demokracji

ll.Charakterystyka dziatalnosci organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1.0pis dziatalnosci pozytku publicznego
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1. Opis gtéwnych dziatan
podjetych przez organizacje

I. Akcja ,Pozwdlcie nam sie przywitac”.

W ramach dziatan rzeczniczych organizacji, ktérych celem jest zapobieganie
marginalizacji potrzeb i naruszaniu praw kobiet w cigzy i matek matych dzieci w
opiece okotoporodowej i na rynku pracy, podjete zostaty dziatania promujgce
obowigzujgce od kwietnia 2011 roku rozporzadzenie ministra zdrowia dotyczgce
standardéw postepowania oraz procedur medycznych przy udzielaniu
swiadczen zdrowotnych z zakresu opieki okotoporodowej sprawowanej nad
kobietg w okresie fizjologicznej cigzy, fizjologicznego porodu, potogu oraz opieki
nad noworodkiem (dz. u. nr 187 z dn. 7 pazdziernika 2010r., poz. 1259).
Realizowany projekt skierowany byt do personelu medycznego i kobiet w cigzy.
Jego celem byta promocja standardu opieki okotoporodowej, a w szczegdlnosci
zapisu dotyczgcego niezaktbconego pierwszego kontaktu miedzy matkg a
dzieckiem po porodzie. Projekt podkreslat rowniez koniecznos¢ przestrzegania
praw pacjenta oraz uwrazliwienia personelu medycznego na rézne aspekty
podmiotowosci kobiety — pacjentki i jej dziecka. W ramach realizacji projektu
stworzono strone internetowg www.pierwszykontakt.org, na ktorej znalazty sie
artykuty dotyczgce problematyki projektu, zorganizowano cykl konferenciji
szkoleniowych w 5 miastach Polski oraz wydano ulotki i plakaty skierowane do
kobiet w cigzy i personelu medycznego.

Il. Program ,Przygotowanie do porodu i rodzicielstwa”. Jest to program lokalny,
skierowany do kobiet w cigzy, par przygotowujgcych sie do porodu i rodzicow
matych dzieci. Celem programu jest edukacja dotyczgca cigzy, porodu, potogu i
opieki nad dzieckiem, jak rowniez uczenie nowych umiejetnosci podnoszacych
kompetencje mtodych rodzicow. W ramach programu zrealizowano: kursy
przygotowujgce do porodu (Szkota Rodzenia), ¢wiczenia dla kobiet w cigzy oraz
pokazy filmu ,Poréd w ekstazie”, dotyczacego porodu fizjologicznego.

Ill. Program szkoleniowy. Program ten skierowany jest do os6b opiekujgcych sie
kobietami w cigzy, w czasie porodu i potogu, gtéwnie do potoznych i lekarzy,
personelu medycznego placéwek potozniczych, ale rowniez do psychologéw,
fizjoterapeutow i doradcéw laktacyjnych. Na program sktadajg sie kursy i
szkolenia, ktérych celem jest zaréwno pogtebienie wiedzy merytorycznej, jak i
zdobycie nowych umiejetnosci psychospotecznych niezbednych w codziennej
praktyce. W ramach programu przeprowadzono szkolenia pt: ,Sztuka
prowadzenia aktywnej szkoty rodzenia - podstawy”, ,Pozycje wertykalne w 1 i Il
okresie porodu - teoria i praktyka. Nowoczesne prowadzenie porodu zgodnie ze
standardem Ministerstwa Zdrowia dotyczacym opieki nad kobietg podczas
porodu fizjologicznego", ,Profesjonalna opieka nad kobietg i dzieckiem po
porodzie - profilaktyka nietrzymania moczu, rozwdj matego dziecka, masaz
dzieciecy i laktacja”, ,Wspierajace towarzyszenie kobiecie rodzacej —
podstawowe umiejetnosci w pracy douli”, ,Prawa pacjenta jako element
profesjonalizmu potoznej i lekarza” oraz szkolenie dla personelu medycznego z
zakresu technik masazu i akupresury.

Fundacja prowadzita réwniez strone internetowg www.rodzicpoludzku.pl
zawierajgcg kompendium wiedzy o cigzy, porodzie i potogu, informacje o
biezgcych wydarzeniach skierowanych do kobiet w cigzy i matek matych dzieci i
bank informacji o ofercie placéwek potozniczych.

2.Zasieqg terytorialny prowadzonej przez organizacje

dziatalno$ci pozytku publicznego

(Nalezy wskazac np. ,gmina”, ,powiat”, ,wojewédztwo”, ,caty kraj”,

»Zagranica”)

caly kraj

2. Informacja dotyczaca prowadzonych przez organizacje pozytku publicznego placéwek w okresie

sprawozdawczym

1.0Organizacja prowadzita placéwki zapewniajgce catodobowg opieke osobom

niepetnosprawnym, przewlekle chorym lub osobom w podesztym wieku, centra integracji O Tak

spotecznej, domy pomocy spotecznej, placowki opiekunczo-wychowawcze okreslone w

przepisach o pomocy spotecznej, szkoty i placowki publiczne okreslone w przepisach o " Nie

systemie oswiaty lub niepubliczne zaktady opieki zdrowotnej

2.Informacja na temat lokalizacji i aktywnosci placéwek, o ktérych mowa w pkt 1

Lp |Nazwa placéwki

Miejscowosé/ci, w ktérej/lych |Liczba odbiorcow dziatan
placowka prowadzi dziatania |placowki w okresie
sprawozdawczym

Druk: MPiPS




3. Informacja dotyczaca liczby odbiorcow dziatan organizacji pozytku publicznego w okresie
sprawozdawczym

Liczba odbiorcéw dziatars o Qsoby 1300
ICZDba oablorcow aziaran organizacjl flzyczne
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatar organizacji w okresie
: ’ ; Osoby
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) prawne 9200

4. Informacja dotyczgca dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego organizacji w okresie
sprawozdawczym

Akcja "Pozwdlcie nam sie przywita¢" - prowadzenie rzecznictwa
na rzecz ochrony intereséw kobiet i rodzin w opiece

1Oyt [prze el niEpel peting]| Gt ness okotoporodowej, edukacja w zakresie praw pacjenta, profilaktyka i

pozytku publicznego

(Nalezy podaé informacje na temat rodzaju dziatalnosci promocja zdrowia dotyczgca okresu okotoporodowego,
nieodpfatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze |Prowadzenie konferenciji przeznaczonych dla personelu
wskazaniem kodu/éw PKD 2007 odpowiadajgcego/ych tej medycznego.

dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje
dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie
3 kodéw), zaczynajgc od gfiéwnego przedmiotu

dziatalnosci)
Kod PKD: 94.99.Z
Kod PKD: 85.59.B
Kod PKD: 86.90.E

2.Zasieg terytorialny prowadzonej przez

orga_nizacje nieodptatnej dziatalnosci pozytku

publicznego caly kraj

” ”

(Nalezy wskazac np. ,gmina’, ,powiat”, ,wojewddztwo”, ,caty
kraj”, ,zagranica”)

5. Informacja dotyczaca dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego i dziatalnosci gospodarczej organizaciji
pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

* Tak
" Mie

1.0rganizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego
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http://www.stat.gov.pl/klasyfikacje/pkd_07/pkd_07.htm

2. Opis przedmiotu dziatalnosci odptatnej pozytku
publicznego

(Nalezy podac informacje na temat rodzaju dziatalnosSci
odpftatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem kodu/6w PKD 2007 odpowiadajgcego/ych tej
dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje
dziatalnosci odpfatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie

Program "Przygotowanie do Porodu i Rodzicielstwa" -
prowadzenie edukaciji, profilaktyki i promocji zdrowia dotyczgcych
okresu okotoporodowego.

Prowadzenie kurséw, warsztatéw, szkolen i konferencji
przeznaczonych dla personelu medycznego placéwek
potozniczych oraz dla oséb zajmujgcych sie edukacjg i opieka
okotoporodowa.

3 kodbw), zaczynajgc od gfdwnego przedmiotu .
dziafalnosci) Kod PKD: 86.90.E

Kod PKD: 85.59.B

Kod PKD:
3. Zasieg terytorialny prowadzonej przez
organizacje odptatnej dziatalnosci pozytku
publicznego caly kraj
(Nalezy wskazac np. ,gmina’, ,powiat”, ,wojewddztwo”, ,caty
kraj”, ,zagranica”)

* Tak

4.0rganizacja prowadzita dziatalno$¢ gospodarczg

' Nie

5. Opis przedmiotu dziatalnosci gospodarczej

(Nalezy podac informacje na temat rodzaju dziatalno$ci
odpfatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem kodu/6w PKD 2007 odpowiadajgcego/ych tej
dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje
dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie
3 kodéw), zaczynajac od giownego przedmiotu

1. Dziatalno$¢ wydawnicza (broszury i ulotki edukacyjne)
2. Dziatalno$¢ reklamowa

dzlatainoscl) Kod PKD: 58.11.Z
Kod PKD: 58.19.Z
Kod PKD: 73.11.Z

6. Zasieg terytorialny prowadzonej przez

organizacje dziatalnosci gospodarczej ,
caty kraj

(Nalezy wskazac np. ,gmina’, ,powiat”, ,wojewodztwo”, ,caty
kraj”, ,zagranica”)

Ill.Przychody i koszty organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. L3czna kwota przychoddéw organizaciji ogétem (zgodnie z rachunkiem wynikéw / zyskow 1,016,585.37 zt

i strat)
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http://www.stat.gov.pl/klasyfikacje/pkd_07/pkd_07.htm
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2. Informacja o zrdédtach przychoddéw organizacji

1. Przychody z dziatalnosci nieodptfatnej pozytku publicznego

421,979.57 zt

2. Przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

187,675.20 zt

3. Przychody z dziatalnosci gospodarczej

399,500.00 zt

4. Przychody z dziatalnosci finansowej 6,724.35 zt
5. Przychody z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych 0.00 z
6. Ze zrédet publicznych ogétem: 0.00 zt
a) ze srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0.00 zt
b) ze Srodkéw budzetu panstwa 0.00 zt
c) ze sSrodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 0.00 zt
d) z dotacji z funduszy celowych 0.00 zt

7. Ze zrédet prywatnych ogétem:

238,255.40 zt

a) ze sktadek cztonkowskich

0.00 zt

b) z darowizn od oséb fizycznych

3,510.86 zt

c) z darowizn od 0séb prawnych

234,744.54 zt

d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0.00 zt

e) ze spadkow, zapisow 0.00 zt

f) z wptywéw z majatku (w szczegdlnosci sprzedaz lub wynajem sktadnikéw 0.00 2t

majatkowych)

g) z nawigzek sgdowych 0.00 zt

h) ze Swiadczen pienieznych 0.00 zt
8. Zinnych zrodet 706.25 zt

2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku
publicznego w okresie sprawozdawczym

1.Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

-139,885.60 zt

2. Wynik dziatalnosci gospodarczej

260,192.71 zt

w tym: wysokosé sSrodkéw przeznaczona na dziatalnos¢ statutowa

260,192.71 zt
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3. Informacje o sposobie wydatkowania srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych

1.Wysokos¢ kwoty pochodzacej z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych

niewydatkowanej w poprzednich okresach sprawozdawczych

0.00 zt

2.Wysokos¢ kwoty pochodzacej z 1% podatku dochodowego od osdéb fizycznych

wydatkowanej w okresie sprawozdawczym ogotem

0.00 z

3.Dziatania, na ktére wydatkowano srodki pochodzace z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych w okresie
sprawozdawczym (w szczegoélnosci okreslone w pkt I1.1.1) oraz kwoty przeznaczone na te dziatania

4. Cele szczegbétowe, w rozumieniu przepisow o podatku dochodowym od osdéb fizycznych, wskazane przez
podatnikdw podatku dochodowego od osdéb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego wydatkowata

najwiecej sSrodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotag
1 I

W tym: wysokos¢
kosztéw
. .. . , finansowana z 1%
4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym Koszty ogotem: o
dochodowego od
0s6b fizycznych
Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogdtem: 831,022.07 zt 0.00 zt
a)kqszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku 283,696.40 z1 0.00 2t
publicznego
b) kqszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku 327.560.80 z1 0.00 2t
publicznego
c)koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 122,931.97 zt
wtym: d)koszty administracyjne, w tym: zuzycie materiatow i energii, ustugi
obce, podatki i optaty, wynagrodzenia oraz ubezpieczenia i inne 81,114.19 z 0.00 zt
Swiadczenia, amortyzacja
e)koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej zwigzanej z 0.00 2t 0.00 2t
pozyskiwaniem 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych ' '
f)pozostate koszty ogétem: 15,718.71 zt 0.00 zt

IV. Korzystanie z uprawnien w okresie sprawozdawczym

¥ z podatku dochodowego od oséb prawnych

[~ z podatku od nieruchomosci

[~ z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

[ z opfaty skarbowej
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[~ z optat sgdowych

[ zinnych zwolnien, jakich:

1. Organizacja korzystata z nastepujgcych
zwolnien

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodpfatnego informowania przez jednostki
publicznej radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci pozytku publicznego, zgodnie z
art. 23a ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji (Dz. U. z 2011 r. Nr
43, poz. 226)

" Tak
& Mie

[~ wiasnosé
-
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegélnych
zasadach prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego [~ najem
nieruchomosci z zasobu Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu ) .
. . . . .. [~ uzytkowanie
terytorialnego, lub zawarta umowy uzytkowania, najmu, dzierzawy lub
uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych nieruchomosci [~ uzyczenie
nastepujace prawo:
[~ dzierzawa
[+ nie korzystata

uzytkowanie wieczyste

V. Personel organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy

7.0 oséb
(W odpowiedzi nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat
lub cze$c¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jesli obecnie nie sg juz zatrudnione w organizacji)
2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w
przeliczeniu na petne etaty
5.0 etatow

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku
pracy w poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci
etatu, np. 0,5 w przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i
podzieli¢ przez 12. Wynik wpisac z doktadnoscig do 1 miejsca po przecinku)
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3. Liczba oséb swiadczacych ustugi w organizacji na podstawie umowy cywilnoprawnej

26.0 os6b

2. Cztonkowie (nie dotyczy fundacji)

1. Organizacja ma cztonkéw

" Tak
& hie

0.00 os6b fizycznych

2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzier roku obrotowego

0.00 0s6b prawnych

organizacja pozyskata 0 cztonkéw

3. Zmiana cztonkostwa w organizacji

organizacja stracita 0 cztonkéw

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

1. Organi’zacja korzystata ze $wiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

* Tak
(Zgodnie z ustawg z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszam :
sg 0soby wykonujgce nieodpfatnie i dobrowolnie prace na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sg to osoby " Nie
niezwigzane z organizacjg, cztonkowie, pracownicy, osoby Swiadczgce ustugi na podstawie umowy
cywilnoprawnej czy przedstawiciele wiadz organizacji)
2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres
krétszy niz 30 dni 0.00 os6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby $wiadczer wykonanych na rzecz ’
organizacji w okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
W a) cztonkowie organizacji 0.00 os6b
tym:  b) pracownicy organizacji 0.00 0s6b
c) osoby Swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej 0.00 os6b
d)cztonkowie organu zarzadzajgcego 0.00 os6b
e) inne osoby 0.00 0s6b
3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres
dtuzszy niz 30 dni ]
7.00 os6b
(Kazdy wolontariusz powinien byc liczony tylko raz, niezaleznie od liczby $wiadczen wykonanych na rzecz
organizacji w okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji 0.00 0s6b
b) pracownicy organizacji 0.00 oséb
'\ coa A A . A .
e c) osoby swiadczace ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j 0.00 os6b
d)cztonkowie organu zarzgdzajgcego 0.00 0s6b
e) inne osoby 7.00 0s6b

VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.£3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie
sprawozdawczym

335,136.18 zt

a) z tytutu umow o prace

252,566.18 zt
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wynagrodzenie zasadnicze

252,566.18 zt

nagrody 0.00 z

W premie 0.00 zt
tym: inne swiadczenia (np. stuzbowy telefon, samochdéd) 0.00 z
b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 82,570.00 zt

2. tgczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong
dziatalnoscig pozytku publicznego

311,516.18 zt

W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

131,426.18 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

180,090.00 zt

3. Laczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong
dziatalnoscig gospodarczg organizaciji

23,620.00 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom
organu zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie
i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

1,500.00 z

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom
innych organdw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0.00 zt

6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikom organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia, oraz osobom $wiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

1,299.83 zt

7. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom
organu zarzadzajacego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

2,000.00 zt

8. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom
innych organdw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0.00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikom organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia, oraz osobom swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

6,000.00 zt

10. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen

(Mozna podzieli¢ sie z opinig publiczng dodatkowymi uwagami
dotyczgcymi poziomu lub konstrukcji wynagrodzen w organizacji
wowczas nalezy wpisac te uwagi w przygotowane pole)

sprawozdawczym

VIl.Informacja o udzielonych przez organizacje pozytku publicznego pozyczkach pienieznych w okresie

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak

g

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0.00 zt

3.Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

sprawozdawczym

Vlll.Informacja o dziatalnosci zleconej organizacji pozytku publicznego przez administracje publiczng w okresie
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1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu Rk

terytorialnego * Nie

2. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

Lp [Nazwa zadania Kwota

. . . . " Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy

administracji rzagdowej ' Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

Lp [Nazwa zadania Kwota

IX.Informacja dotyczgca realizowanych przez organizacje pozytku publicznego zamdwien publicznych w okresie
sprawozdawczym

" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamowienia publiczne & Nie
2. Informacja na temat realizowanych zaméwien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp [Nazwa zadania Kwota

X.Informacje uzupetniajace

1. Wykaz spotek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatow lub akcji w kapitale zaktadowym lub co
najmniej 20% ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

Lp [Nazwa spotki Siedziba spoftki % udziatow | % udziatu w ogdlnej
lub akcji w liczbie gtoséw
kapitale

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie
sprawozdawczym

Lp |Przedmiot kontroli Organ kontrolujacy Data zakonczenia
kontroli

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z

dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2009 r. Nr 152, poz. 1223, z p6zn. zm.) ™ Tak

lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w sprawie obowigzku & Nie

badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego (Dz. U. Nr 285, poz.

2852)

5. Dodatkowe informacje

(Nalezy wpisac¢ w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opinig publiczng)
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