Wa Fundacja
Rodzi¢ po Ludzku
lceland [Pdl'

Liechtenstein Active
Norway citizens fund

Data sporzadzenia notatki: 30.10.2023

Notatka ze spotkania Strazniczek rodzi¢ po ludzku

z pracownikami Szpitala Slaskiego w Cieszynie

Data spotkania: 27.10.2023
Miejsce spotkania: Szpital Slaski w Cieszynie (sala konferencyjna)

Uczestnicy ze strony:
1. Fundacji Rodzi¢ po Ludzku:
- Joanna Pietrusiewicz
- Matgorzata Bryl-Sikorska - strazniczka rodzi¢ po ludzku
- Olga Vitos - strazniczka rodzi¢ po ludzku

2. Szpitala:

- Agnieszka Misiewska-Kaczur - Ordynator Oddziatu Intensywnej Terapii, p.o. Zastepcy
Dyrektora ds. Medycznych

- Izabela Kowalska - Zastepca p.o. Ordynatora Oddziatu Neonatologicznego

- Bernadeta Konieczna - Pielegniarka Oddziatowa Oddziatu Neonatologicznego

- Olga Kozyra - Zastepca Potoznej Oddziatowej Oddziatu
Ginekologiczno-Potozniczego

- Agata Sadowska - Naczelna Pielegniarka

- Magdalena Chwastek - Sekcja Organizacyjna

Spotkanie jest kontynuacjg dziatan interwencyjnych Fundacji Rodzi¢ po Ludzku. Celem
spotkania byta rozmowa o efektach wprowadzonych zmian, oméwienie wynikow najnowszego
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raportu z monitoringu Fundacji Rodzi¢ po Ludzku oraz omoéwienie dalszych mozliwych
dziataniach naprawczych.

Podczas spotkania strony przedstawity swoje stanowiska.

Pani A. Misiewska-Kaczur, przedstawicielka Szpitala i p.o. Zastepcy Dyrektora ds. Medycznych
wskazata, co nastepuje: spotkanie w 2022 roku zostato potraktowane powaznie i zostaty
wprowadzone zmiany na oddziatach szpitalnych. Pani O. Kozyra zaznaczyta, ze obecnie zgody na
zabiegi medyczne i procedury sg zawsze zbierane od pacjentek na izbie przyje¢ w momencie
przyjecia do szpitala. Zgoda powinna by¢ przyjmowana w momencie, gdy pacjentka jest w
stanie wyrazi¢ jg swiadomie. Zgoda lub jej brak odnotowana jest w dokumentacji medycznej.
Jednoczesnie poinformowata, ze od 1 stycznia 2023 r. kazdej pacjentce, ktéra nie ma planu
porodu, przekazywany jest na izbie przyjec druk planu porodu, ktdry moze uzupetnic. Podczas
Dni Otwartych na cieszynskiej porodowce rozdawane sg réwniez pakiety dokumentéw, w tym
druk planu porodu lub druki na zabiegi / procedury medyczne. Dodata takze, ze réwniez od 1
stycznia 2023 r. sg objete Badaniem Satysfakcji Kobiet wszystkie pacjentki rodzace w Szpitalu
Slaskim w Cieszynie.

Pani I. Kowalska poinformowata o zmianie procedury kontaktu ,skora do skory” podczas porodu
przez ciecie cesarskie na sali operacyjnej. Aktualnie, jesli stan matki i dziecka na to pozwala,
nagie dziecko po urodzeniu zostaje umieszczone na odstonietych piersiach matki i kontakt
obojga nie zostaje przerwany az do ukonczenia operacji (ok. 20 minut). Nastepnie dziecko
kontynuuje kontakt z matka na sali pooperacyjnej lub zostaje oddane ojcu do kangurowania
ojcu. Procedura jest stata i obowiazuje jesli stan dziecka i matki jest stabilny, a operacja
przebiega bez komplikacji. Procedura jest realizowana na wszystkich dyzurach, odpowiadaja za
nig potozne obecne na bloku operacyjnym. Zmiany zaszty w listopadzie 2022 r.

Pani O. Kozyra opowiedziata o zmianie procedur ,skéra do skéry” po porodzie sitami natury. Po
porodzie nagie dziecko zostaje potozone na odstonietych piersiach i brzuchu matki, a nastepnie
pozostaje w dwugodzinnym, nieprzerwanym kontakcie skdéra do skory Rodzice zostaja
poinformowani przez personel potozniczy o prozdrowotnym wptywie na matke i dziecko
kontaktu ,skora do skdry”, za$ mierzenie i wazenie noworodka zostaje wykonane po uptywie
dwoch godzin. Pani O. Kozyra poinformowata, ze niektorzy rodzice przyjeli te procedure ze
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zdziwieniem, ale zgadzaja sie na zalecenie personelu medycznego. Zmiany zaczety
obowigzywac od konca 2022 r., po spotkaniu z przedstawicielkami Fundacji i Strazniczkami
rodzi¢ po ludzku.

Pani . B. Konieczna poinformowata, ze personel potozniczy przeszedt w 2023 r. szkolenia z
zakresu laktacji. Celem szkolenia byta aktualizacja wiedzy i mozliwosc weryfikacji informacji.
Dodata, ze przy Szpitalu preznie dziata szkota rodzenia, a pacjentki przychodza do porodu
wyedukowane i zdeterminowane do karmienia piersia.

Pani Joanna Pietrusiewicz, przedstawicielka Fundacji wskazata, ze zmiany procedur kontaktu
,Skora do skéry”, o ktore Strazniczki postulowaty podczas zesztorocznej interwencji w szpitalu,
to wielki sukces pracownikdw Szpitala. To zmiana procedur na korzys¢ zdrowia matek i dzieci.
Poprawe widac takze w ankietach Gtos Matek. W kwestii wyrazania zgody na zabieg/procedure
wyrazona przez pacjentke na papierze na izbie przyjec, Pietrusiewicz podkreslita, ze srodowisko
prawnikéw jednoznacznie wskazuje, iz to nie wystarcza. Swiadoma zgoda pacjentki musi by¢
uzyskana przez personel medyczny jeszcze raz, tuz przed zabiegiem/zastosowaniem procedury.
Podkreslita tez, ze obowigzkiem medykdw jest promocja zdrowia, a wiec zalecenie karmienia
piersig jako najlepszego rodzaju zywienia noworodka nie jest ztym zaleceniem.

Pani Olga Vitos, Strazniczka rodzi¢ po ludzku, zwrdcita uwage na pozytywne zmiany na
oddziatach Ginekologiczno-Potozniczym i Neonatologicznym Szpitala Slaskiego w Cieszynie.
Zdaniem ankietowanych pacjentek poprawito sie m.in. wsparcie laktacji, procedury kontaktu
,skora do skéry”, a takze kontakt personelu z pacjentka i poszanowanie jej praw. Zadna
ankietowana pacjentka nie wskazata, ze porod to zte i traumatyczne zdarzenie, co jest bardzo
pozytywng informacja W raporcie za 2022 r. i pierwsze potrocze 2023 nie byto negatywnych
komentarzy ankietowanych pacjentek. Wiekszo$¢ ankietowanych polecitaby Szpital Slaski w
Cieszynie jako dobre miejsce do porodu.

Pani Matgorzata Bryl-Sikorska, Strazniczka rodzi¢ po ludzku, wypunktowata problematyczne
kwestie, ktore zdaniem Strazniczek w przysztosci powinny zmieni€ sie na korzysc rodzacych. W
Szpitalu nadal jest za wysoki odsetek naciec krocza (ok. 40% wszystkich rodzacych ma naciete
krocze). Jest to wyzszy odsetek niz Srednia krajowa, ktéra wynosi ok. 35%. Ponadto wiekszo$¢
ankietowanych wskazata, ze rodzity w pozycji potlezacej lub siedzacej w Il. fazie porodu.
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Podczas spotkania Strazniczki zarekomendowaty personelowi analize kwestii, a nastepnie
znalezienie innego szpitala (i), ktdry podzieli sie dobrymi praktykami z zakresu ochrony krocza
podczas porodu, a co za tym idzie - minimalizowania rutynowych nacie¢ krocza. W tym
kontekscie Strazniczki zalecity tez szkolenia dla personelu potozniczego z zakresu pozycji
wertykalnych w Il. okresie porodu oraz z ochrony krocza w trakcie porodu.

Ustalenia ptynace ze spotkania:

- Personel potozniczy szpitala ukonczy szkolenia z zakresu pozycji wertykalnych w Il. fazie
porodu oraz ochrony krocza.

- Personel potozniczy szpitala skontaktuje sie z innymi szpitalami, ktére odnotowujg niski
wskaznik naciec krocza, i wypracuje nowe praktyki oraz procedury majace na celu
obnizenie wskaznika nacie¢ krocza w placowce.

- Przedstawiciele szpitala beda dazy¢ do zwiekszenia odsetka pacjentek, ktdre byty
Swiadome faktu, ze na oddziatach szpitala mozna uzyskac porade laktacyjng doradcy
laktacyjnego i/lub potoznych.

- Przedstawiciele szpitala beda w dalszym ciggu promowac¢ na oddziatach szpitalnych
ankiety Gtos Matek - w tym celu w widocznych dla pacjentek miejscach oddziatow
szpitalnych pojawig sie plakaty informujace o ankietach dostarczone do konca 2023 r.
przez Strazniczki rodzi¢ po ludzku.

- W Badaniu Satysfakcji Kobiet Szpitala Slaskiego w Cieszynie dojdzie do nastepujacych
zmian:

pytanie ,Czy miata Pani mozliwos¢ kontaktu skéra do skory” zostanie uzupetnione
kolejnym pytaniem: Jesli miata Pani kontakt skéra do skéry, to jak dtugo trwat?”;

pytanie ,Czy w trakcie porodu korzystata Pani z metod tagodzenia bolu” zostanie
uzupetnione kolejnym pytaniem: ,Z jakich metod tagodzenia bélu korzystata Pani
podczas porodu?”;

dodanie pytania:,Czy na Oddziatach byta mozliwos¢ skorzystania ze wsparcia
laktacyjnego ze strony doradczyni laktacyjnej i/lub potoznych?”.
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Dodatkowe komentarze/uwagi Szpitala do tresci notatki:
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